
 

 

MEMORANDUM / NOTE DE SERVICE 
 
 

To / Destinataires : Presidents and Executive Directors / Présidents et directeurs 
généraux 

From / Expéditeur : Funding Model Coordinator / Coordonnateur du modèle de 
financement 

Date : February 6, 2009 / Le 6 février 2009 
Regarding / Objet : 2009-2010 Funding Application / Demande d’aide financière 2009-

2010 
 
 
Please find enclosed the Funding 
Assessment forms for 2009-2010. 
 
Please note that the categories and 
goals reflect the Department’s most 
recent Strategic Plan. 
 
In completing this application, please 
take note of the comments made by 
your Consultant in last year’s Funding 
Summary and response letter. 
 
 
The forms and supporting 
documentation must be submitted by 
March 31st, 2009.   
 
Feel free to contact your consultant for 
assistance. 
 

Vous trouverez ci-joint les demandes d’aide 
financière pour l’année 2009-2010. 
 
Veuillez prendre note que les sections 
«catégories» et «buts» reflètent maintenant 
le plus récent plan stratégique du ministère. 
 
En complétant le formulaire, veuillez tenir 
compte des commentaires émis par votre 
conseiller que vous pouvez retrouver dans 
sa lettre réponse et son résumé de l’année 
dernière. 
 
La date limite pour nous faire parvenir votre 
demande avec les documents à l’appui est 
le 31 mars 2009.   
 
N’hésitez pas à communiquer avec votre 
conseiller pour toutes questions ou 
commentaires. 

  
 
 
 
 

Jeff LeBlanc 
Sport and Recreation Branch / Direction du sport et des loisirs 

(506) 457-4842 
Jeffrey.LeBlanc@gnb.ca
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Les organismes multisports et les organismes de loisirs 
Formulaires de demande de financement  

 
2009-2010 

 
 

 
Organisme provincial :           
 
Formulaire rempli par :           
 
Numéros de téléphone de la personne-ressource :       
 
Courriel :             

 
 
 
LISTE DE CONTRÔLE : 
 
La Direction du sport et des loisirs doit avoir en main les documents énumérés 
ci-dessous. Vous devez envoyer les renseignements les plus récents : 
 
o Version la plus récente de l’acte constitutif 
o États financiers examinés par une personne indépendante (pour la dernière année 

financière) 
o Budget de la présente année financière ou de la prochaine année financière 
o Répartition des membres  
o Liste des membres du comité ou du conseil d’administration  
o Procès-verbal de la dernière assemblée générale annuelle 
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Catégorie : administration 
 
Les activités administratives sont celles qui aident à assurer le bon fonctionnement de 
l’organisation et comprennent entre autres les réunions, la communication, les employés, etc. 
 

Activités Principaux faits nécessaires 
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
Veuillez joindre des feuilles supplémentaires au besoin.   

 
 Fréquence des réunions du 

bureau de direction, du 
conseil d’administration et 
des différents comités. 

 
 Dépenses pour 

l’administration de la 
dernière année. 

 
 Fréquence et moyens de 

communication au sein de 
votre organisme. 

 
 Services aux membres 

offerts dans la langue de 
leur choix. 

 
 Recrutement de bénévoles 

et stratégie de maintien en 
fonction. 

 
 Les principales activités de 

la dernière année et de la 
prochaine année (p. ex. 
planification stratégique ou 
développement d’un site 
Web). 

 
 Budget pour cette catégorie. 
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Catégorie : Communautés dynamiques et engagées 
 
Buts : 

 Renforcer et appuyer les groupes de bénévoles. 
 Accroître les possibilités et la capacité des communautés à s’occuper d’activités dans les 

domaines du loisir et du sport. 
 
Exemples de projets pouvant être appuyés dans cette catégorie : 

• Développement des qualités de leader (p. ex. : formation des entraîneurs et des 
instructeurs, ateliers pour les membres du conseil d’administration, formations pour les 
bénévoles, etc.) 

• Développement des ressources – où l’on peut démontrer qu’il y a un besoin pour 
davantage de ressources et qu’il existe un plan de mise en œuvre. 

 
Programmes et services Principaux faits nécessaires 

 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
Veuillez joindre des feuilles additionnelles au besoin. 

 
 Pertinence par rapport à 

nos buts 
 

 Succès antérieurs du 
programme 

 
 Estimation du nombre de 

participants 
 

 Effet positif des activités 
sur le sport et les loisirs au 
N.-B. 

 
 Vos plans de suivi 

 
 Votre processus 

d’évaluation 
 

 Budget pour cette 
catégorie  
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Catégorie : Poursuite de l’excellence 
 
Buts: 

 Créer un milieu de soutien pour les athlètes du Nouveau-Brunswick afin de leur permettre 
d’exceller dans leur domaine. 

 Améliorer le profil et accroître la visibilité des athlètes du Nouveau-Brunswick. 
 Appuyer et améliorer le sport de haute performance. 

  
Programmes et services Principaux faits nécessaires 

 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
 
 
Veuillez joindre des feuilles additionnelles au besoin. 

 
 Pertinence par rapport à 

nos buts 
 

 Succès antérieurs du 
programme 

 
 Estimation du nombre de 

participants 
 

 Effet positif des activités 
sur le sport et les loisirs au 
N.-B. 

 
 Vos plans de suivi 

 
 Votre processus 

d’évaluation 
 

 Budget pour cette catégorie 
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Catégorie : Modes de vie sains 
 
But : 

 Augmenter les possibilités de participer à des initiatives visant des modes de vie sains, 
particulièrement vers le sport et les loisirs. 

 
Objectifs : 

  Accroître de 10 % le niveau d’activité physique au Nouveau-Brunswick d’ici 2010. 
 
Exemples de projets pouvant être appuyés dans cette catégorie : 

• Initiatives visant à fournir aux personnes inactives des occasions d’être plus actives. 
• Initiatives sportives et récréatives aidant les groupes sous représentés (femmes et 

filles, personnes handicapées, personnes âgées, groupes à faible revenu et 
autochtones) à devenir plus actifs dans le sport et les loisirs.  

• Initiatives faisant la promotion ou recommandant l’activité physique aux personnes 
inactives, particulièrement vers le sport et les loisirs. 

 
Programmes et services Principaux faits nécessaires 

 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
 
Veuillez joindre des feuilles additionnelles au besoin. 

 
 Pertinence par rapport à 

nos buts 
 

 Succès antérieurs du 
programme 

 
 Estimation du nombre de 

participants 
 

 Effet positif des activités 
sur le sport et les loisirs au 
N.-B. 

 
 Vos plans de suivi 

 
 Votre processus 

d’évaluation 
 

 Budget pour cette catégorie 
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Catégorie : Projets spéciaux  
 
Cette catégorie comprend des initiatives n’entrant pas dans les autres catégories, mais qui 
pourraient avoir un effet positif considérable sur le sport, les loisirs et l’activité physique au 
Nouveau-Brunswick. Le plan stratégique de la Direction comprend les résultats clés pour les 
sections « Communautés dynamiques et engagées »; « Poursuite de l’excellence »; « Modes 
de vie sains »; « Responsabilisation collective en matière de culture »; et « Organisation 
sensible et efficace ». 
Les projets spéciaux innovateurs pourraient se classer sous l’un de ces résultats clés. 
 

Programmes et services Principaux faits nécessaires 
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
          
 
Veuillez joindre des feuilles additionnelles au besoin. 

 
 Pertinence par rapport à 

nos buts 
 

 Succès antérieurs du 
programme 

 
 Estimation du nombre de 

participants 
 

 Effet positif des activités 
sur le sport et les loisirs au 
N.-B. 

 
 Vos plans de suivi 

 
 Votre processus 

d’évaluation 
 

 Budget pour cette catégorie 
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Sommaire du formulaire de demande 
 

Programmes 
Demande Engagement du MECS

Administration   
   

Communautés dynamiques et engagées    
   

Poursuite de l’excellence   
   

Modes de vie sains   
 
 
 

  

Projets spéciaux   
   

Total   
 
 
 
Signature :       Date :      
 


