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su apporter a nos délibérations.

Je veux exprimer ma gratitude 8 Martin Corbett pour sa précieuse
contribution a titre d’agent de liaison auprés du commissaire. Non
seulement a-t-il collaboré a notre travail de maniére exemplaire,
mais il a mis & notre disposition sa remarquable connaissance des
gouvernements municipaux au Nouveau-Brunswick. Il a de plus
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Acronymes

ACNB - Association des cités du Nouveau-Brunswick, Inc.

ADEC - Agence de développement économique communautaire
AFMNB - Association francophone des municipalités du Nouveau-
Brunswick

AIMS - Atlantic Institute for Market Studies

APECA - Agence de promotion économique du Canada atlantique
CAMEU - Commission d’appel en matiére d’évaluation et d’'urbanisme
CCC - Comité consultatif communautaire

CCP - Comité consultatif de planification

CDAR - Commission du district d’aménagement rural

CGDS - Commission de gestion des déchets solides

CLD - Centre local de développement

Conseil du DSR - Conseil du district de services régionaux

CSGM - Commission des services du Grand Moncton

CUTER - Commission sur l'utilisation des terres et l’environnement rural
DG - Directeur général

DSL - District de services locaux

DSR - District de services régionaux

ENB - Entreprises Nouveau-Brunswick

FCC - Fonds Chantiers Canada

FCM - Fédération canadienne des municipalités

FIMR - Fonds sur 'infrastructure municipale rurale

GRC - Gendarmerie royale du Canada

GSL - Gestionnaire des services locaux

MAL - Membre de ’Assemblée 1égislative

MRC - Municipalité régionale de comté

MRH - Municipalité régionale d’Halifax

OCC - Organismes, conseils et commissions

OCDE - Organisation de coopération et de développement économiques
OMUNB - Organisation des mesures d’'urgence du Nouveau-Brunswick
PITA - Plan d’identification des terres agricoles

PME - Petites et moyennes entreprises

PMPSM - Programme de mesure de la performance des services
municipaux

PSR - Plan stratégique régional

SM - Sous-ministre

SMA - Sous-ministre adjoint

SNB - Services Nouveau-Brunswick

SP - Sécurité publique Canada

UMNB - Union des municipalités du Nouveau-Brunswick
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